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KẾ HOẠCH CÁ NHÂN
Năm học 2024 – 2025
- Căn cứ vào kế hoạch thực hiện nhiệm vụ giáo dục năm học 2024 - 2025 của Trường THCS Trần Hào;
- Căn cứ vào kế hoạch hoạt động năm học 2024 - 2025 của tổ Toán, Tin, Thể dục;
- Căn cứ vào công việc cụ thể của bản thân;
Tôi xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2024 - 2025 của mình như sau:
I. Sơ lược bản thân
Họ và tên: Nguyễn Thị Yến                      Giới tính: Nữ
Sinh ngày: 19/10/1970.   Nơi sinh: Hòa Định Dông , Phú Hòa, Phú Yên.
Ngành đào tạo: Toán.
Trình độ chuyên môn: Cao đẳng sư phạm.
Trình độ chính trị: Không
Ngày vào ngành: 06/09/1993
Nhiệm vụ giảng dạy: Dạy môn: Toán lớp 8 A,8B,8D.
Nhiệm vụ kiêm nhiệm: .Chủ nhiệm 8A
Thành tích năm học 2023 – 2024: Đạt danh hiệu Lao động Tiên tiến 
II. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Bối cảnh năm học:
Năm học 2024 - 2025. là năm học tiếp tục triển khai Chương trình hành động của Bộ GDĐT; Thực hiện chương trình GD 2018 ,Thực hiện thường xuyên, hiệu quả các phương pháp, hình thức và kĩ thuật dạy học tích cực; đổi mới nội dung, phương thức đánh giá học sinh phù hợp với các phương pháp và kĩ thuật dạy học tích cực nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo và rèn luyện phương pháp tự học của học sinh; tăng cường kĩ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kĩ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn; đa dạng hóa các hình thức học tập, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong dạy và học.

2. Công việc của bản thân:
​- Giảng dạy môn: Toán khối 8.
- Công tác kiêm nhiệm: Chủ nhiệm lớp 8A. 

3. Thuận lợi và khó khăn:
a. Thuận lợi:
          - Nhiệt tình, có trách nhiệm trong công việc.

- Được tham gia tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn.
- Nhà trường có sự chỉ đạo về chuyên môn, sẵn sàng giải đáp những vướng mắc, tạo điều kiện dự giờ, thăm lớp, rút kinh nghiệm nhằm nâng cao nghiệp vụ chuyên môn.

* Học sinh:
- Có sự quan tâm của phụ huynh, động viên, nhắc nhở các em học tập.

- Sách, vở, dụng cụ học tập tương đối đầy đủ.

b. Khó khăn:
- Một số gia đình học sinh có phụ huynh đi làm ăn xa nên ít quan tâm đến việc học của con em họ. Học sinh còn thiếu đồ dùng dạy học như máy tính, máy tính cầm tay nên có ảnh hưởng đến việc tính toán, truy cập thông tin qua mạng Internet.
III. CÁC MỤC TIÊU ĐỀ RA:
1. Danh hiệu cá nhân cuối năm học: Lao động tiên tiến.
2. Về Công đoàn: ĐVXS. 

3. Kết quả đánh giá chuẩn GV: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 
     4.  Kết quả các lần hội giảng: Đạt loại giỏi nếu được tham gia.
     5.  Kết quả kiểm tra hồ sơ, giáo án: Có đầy đủ hồ sơ chuyên môn theo quy định.
     6. Chất lương môn dạy:

	Môn
	KHỐI LỚP
	TSHS
	GIỎI
	KHÁ
	T BÌNH
	YẾU

	
	
	
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL

	Toán
	8A,B,D
	113
	30
	26,6%
	40
	41,5%
	30
	26,6%
	6
	5,3%


IV. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN
1. Tư tưởng chính trị
- Chấp hành tốt đường lối, chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước, tuyệt đối trung thành với Đảng. Tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng chính trị.

- Tích cực tham gia phong trào tự học, tự nâng cao kiến thức, viết sáng kiến kinh nghiệm. Thường xuyên rèn luyện, tu dưỡng đạo đức nhà giáo.

- Thực hiện tốt nội dung chương trình, tích cực đổi mới phương pháp giáo dục. Tiếp tục nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện ở tất cả các lớp đang dạy.

- Đẩy mạnh việc bồi dưỡng nâng cao chất lượng giảng dạy. Tăng cường chất lượng mũi nhọn, quan tâm phụ đạo cho học sinh yếu kém.

2. Công tác chuyên môn
Thực hiện thường xuyên, hiệu quả các phương pháp, hình thức và kĩ thuật dạy học tích cực; đổi mới nội dung, phương thức đánh giá học sinh phù hợp với các phương pháp và kĩ thuật dạy học tích cực nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo và rèn luyện phương pháp tự học của học sinh; tăng cường kĩ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kĩ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn; đa dạng hóa các hình thức học tập.

Phối hợp với tổ chuyên môn rà soát nội dung chương trình, sách giáo khoa hiện hành; xây dựng kế hoạch dạy học, phân phối chương trình bộ môn theo định hướng phát triển năng lực phù hợp với đối tượng học sinh và điều kiện thực tế nhà trường.

Đưa các nội dung giáo dục đạo đức, học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; giáo dục pháp luật; giáo dục phòng chống tham nhũng; giáo dục chủ quyền quốc gia về biên giới, biển đảo; sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả; bảo vệ môi trường; đa dạng sinh học và bảo tồn thiên nhiên; ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng tránh và giảm nhẹ thiên tai; giáo dục an toàn giao thông,… lồng ghép vào dạy học bộ môn và các hoạt động giáo dục.

3. Tham gia các phong trào, hội thi trong năm học
- Tham gia thực hiện tốt các phong trào thi đua.

- Giữ gìn phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống của nhà giáo, là tấm gương sáng cho học sinh noi theo.

- Đoàn kết xây dựng tập thể sư phạm vững mạnh.

- Chấp hành tốt mọi chủ trương chính sách của nhà nước, của ngành, nội quy của nhà trường và pháp luật của nhà nước.

- Tuyên truyền, vận động học sinh chấp hành tốt nội quy nhà trường và pháp luật của nhà nước.

          - Học tập, làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.

4. Đổi mới phương pháp dạy học, nâng cao chất lượng giáo dục
- Sử dụng phương pháp dạy học phát huy tính tích cực của học sinh, soạn bài phù hợp với đối tượng học sinh, ngôn ngữ truyền đạt dễ hiểu, cách viết xúc tích, đủ ý.

- Thực hiện phụ đạo HS yếu kém theo kế hoạch của nhà trường.

- Xây dựng hình thức kiểm tra đánh giá phù hợp với đối tượng học sinh, đề kiểm tra phân loại học sinh, nội dung đề kiểm tra đánh giá được năng lực và phẩm chất học sinh theo thông tư 26/2021/TT-BGDĐT. 

Cụ thể:

* Khâu soạn kế hoạch dạy học

- Bài soạn phải tinh gọn và có hệ thống;
- Mỗi bài dạy phải định hình phương hướng triển khai bài giảng bao gồm: xác định trọng tâm, thiết kế hệ thống ý, các hoạt động của thầy và trò;
- Ứng dụng CNTT trong việc tìm kiếm tư liệu vào trong dạy học.

5. Nề nếp chuyên môn, nâng cao nghiệp vụ
- Thực hiện đúng phân phối chương trình, thời khóa biểu.

- Thực hiện tốt quy chế chuyên môn, đảm bảo ngày giờ công.

- Tham gia sinh hoạt tổ chuyên môn, dự các cuộc họp theo định kì.

- Tham gia thao giảng, chuyên đề, bài dạy minh họa và tham gia dạy mẫu nếu được đề cử. Rút kinh nghiệm giờ dạy, dự giờ, hoàn thành hồ sơ giáo viên.

- Luôn nêu cao tinh thần tự giác trong công việc và có ý thức thực hiện tốt các công tác được giao.

- Tích cực trong hoạt động chuyên đề, viết sáng kiến kinh nghiệm, dự giờ học tập kinh nghiệm của đồng nghiệp.
6. Công tác bồi dưỡng HSG
- Soạn giáo án phù hợp với đối tượng học sinh.

- Tích cực học hỏi, sưu tầm tài liệu, sách nâng cao để bồi dưỡng HS giỏi.

- Thường xuyên học hỏi đồng nghiệp để nâng cao trình độ tin học

- Khi ôn tập cho học sinh các bài tập được phân loại theo chuyên đề giúp học sinh nắm chắc và sâu kiến thức.

- Thường xuyên sưu tầm các đề kiểm tra của những năm trước để tìm hiểu thêm một số dạng toán cần bổ sung cho học sinh.

- Sau mỗi chuyên đề có một bài kiểm tra để kiểm tra việc nắm kiến thức của học sinh, từ đó có biện pháp bổ sung phù hợp.

Trên đây là kế hoạch hoạt động cá nhân năm học 2024-2025. 
	 
	

	DUYỆT CỦA TỔ CHUYÊN MÔN
	                     NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH


                Nguyễn Đình Quý                                                           Nguyễn Thị Yến
