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Chủ đề 5: TRÁCH NHIỆM XÃ HỘI CỦA DOANH NGHIỆP
BÀI 6 : Trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp
Thời gian thực hiện: 5 tiết; Tiết PPCT: 24, 25, 26, 27, 28
I. MỤC TIÊU
1. Kiến thức
- Nêu được khái niệm trách nhiệm xã hôi của doanh nghiệp
- Liệt kê được các hình thức thực hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp
- Trình bày được ý nghĩa của việc thực hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp
- Xác định được trách nhiệm của công dân khi điều hành doanh nghiệp
- Phê phán những biểu hiện thiếu trách nhiệm đối với xã hội của một số doanh nghiệp.
2. Năng lực
-   Năng lực chung:
- Tự chủ và tự học để có những kiến thức cơ bản về trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp, các hình thức thực hiện và ý nghĩa của trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp
- Giao tiếp và hợp tác trong làm việc nhóm để thực hiện những hoạt động học tập thông qua giải quyết các nhiệm vụ học tập ở nhà, trên lớp.
- Giải quyết vấn đề sáng tạo trước những tình huống đặt ra trong bài học và trong thực tiễn cuộc sống liên quan đến Hiến pháp năm 2013 về trách nhiệm của doanh nghiệp thông qua giải quyết các bài tập, các tình huống trong nhiệm vụ học tập được giao. 
- Năng lực đặc thù:
+ Năng lực điều chỉnh hành vi: Xác định được trách nhiệm của doanh nghiệp trong việc điều chỉnh hành vi tuân theo Hiến pháp năm 2013 về Doanh nghiệp; xác định được trách nhiệm của công dân khi tham gia điều hành doanh nghiệp; Phân tích, đánh giá được thái độ, hành vi, việc làm của các doanh nghiệp trong việc thực hiện trách nhiệm xã hội; Đồng tình, ủng hộ những thái độ, hành vi, việc làm phù hợp với quy định của Hiến pháp năm 2013 về trách nhiệm xã hội của Doanh nghiệp. Phê phán, đấu tranh với những thái độ, hành vi, việc làm vi phạm Hiến pháp năm 2013 về trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.
+ Năng lực tìm hiểu và tham gia các hoạt động kinh tế - xã hội: Tìm hiểu, tham gia và vận động người khác, các doanh nghiệp thực hiện các hoạt động kinh tế phù hợp với lứa tuổi; Bước đầu đưa ra các quyết định hợp lí và tham gia hoặc ủng hộ các hoạt động có ý nghĩa tích cực đối với xã hội của các doanh nghiệp phù hợp với chuẩn mực đạo đức, pháp luật và lứa tuổi.
3. Phẩm chất
- Trung thực và có trách nhiệm xã hội khi kinh doanh.
- Yêu nước, tin tưởng và chấp hành nghiêm chỉnh các quy định của Hiến pháp năm 2013 về khoa học, công nghệ, môi trường.
II. THIẾT BỊ DẠY HỌC VÀ HỌC LIỆU
- SGK, SGV, SBT môn Giáo dục Kinh tế và Pháp luật 12;
- Tranh/ảnh, clip về các mẩu chuyện về các hoạt động của doanh nghiệp trong việc thực hiện trách nhiệm xã hội;
- Máy tính, máy chiếu projector, bài giảng PowerPoint,....
III. TIẾN TRÌNH DẠY HỌC
1. Ổn định lớp
2. Giới thiệu chương trình
3. Bài mới
TIẾT 1
A. HOẠT ĐỘNG KHỞI ĐỘNG
1.Hoạt động khởi động
a. Mục tiêu
Khai thác vốn sống, trải nghiệm hiểu biết của học sinh về trách nhiệm xã hội của Doanh nghiệp, để dẫn dắt học sinh vào bài học.
b. Nội dung hoạt động
GV chuẩn bị một quả bóng nhựa hoặc bóng giấy/ Rubic và phát một đoạn nhạc.
HS kết hợp chuyền bóng và trả lời các câu hỏi ngắn của GV đưa ra
c. Sản phẩm
Học sinh trả lời được các câu hỏi GV đưa ra
Chuyển giao nhiệm vụ học tập
-  Nhiệm vụ của học sinh vừa lắng nghe đoạn nhạc bài hát và phải chuyền quả bóng/ Rubic đến các bạn trong lớp. Lúc nào đoạn nhạc dừng và quả bóng/ rubic đang thuộc về hs nào thì HS đó phải trả lời nhanh các câu hỏi mà GV đưa ra
https://www.youtube.com/watch?v=hQR5m83w8hE ( Mùa hè tuyệt vời)
+ Câu hỏi:  
1. Hoạt động khởi đầu quan trọng cho hoạt động kinh doanh là gì? ( Lập kế hoạch kinh doanh)
 2. Mục đích cuối cùng của Kinh doanh là gì? (Lợi nhuận)
3. Doanh nghiệp hoạt động cần gắn trách nhiệm với ai? (Nhà nước và Xã hội)
4. Doanh nghiệp hoạt động gắn với mục tiêu gì? ( Kinh tế, xã hội, phát triển bền vững của đất nước…)
5. Doanh nghiệp khi kinh doanh cần phải bảo vệ những vấn đề gì? (Sức khỏe người tiêu dùng, bảo vệ môi trường…)
6. Nêu một số đóng góp cho cộng đồng xã hội của doanh nghiệp khi kinh doanh mà em biết?
Thực hiện nhiệm vụ học tập
- HS thực hiện nhiệm vụ cá nhân
Báo cáo kết quả và thảo luận
- HS trả lời các câu hỏi
Kết luận, nhận định 
- HS trong lớp nhận xét bổ sung
- GV chốt nội dung và dẫn dắt vào bài học: Đề ra kế hoạch kinh doanh, thực hiện nghiêm túc kế hoạch để đạt được mục tiêu về kinh tế, xã hội và luôn hướng đến giá trị phục vụ cho cộng đồng, người tiêu dùng … là thể hiện trách nhiệm xã hội của một doanh nghiệp .
Bài học hôm nay sẽ giúp chúng ta hiểu rõ trách nhiệm xã hội của Doanh nghiệp là gì? Ý nghĩa trách nhiệm xã hội của các doanh nghiệp mang lại. 
B. HOẠT ĐỘNG HÌNH THÀNH KIẾN THỨC
Hoạt động 1: Tìm hiểu khái niệm “Trách nhiệm xã hội”
a. Mục tiêu:
- Học sinh nêu được Khái niệm trách nhiệm xã hội của Doanh nghiệp
- Liệt kê được các hình thức thực hiện trách nhiệm xã hội của Doanh nghiệp
- Có thái độ đồng tình, ủng hộ đối với các hành vi thực hiện đúng; lên án, phê phán các hành vi vi phạm quy định của Hiến pháp.
b. Nội dung hoạt động:
- Học sinh thực hiện nhiệm vụ học tập theo yêu cầu của GV
- Học sinh đánh giá, nhận xét chung.
c. Sản phẩm:
- Học sinh đánh giá được nội dung thông tin và rút ra được khái niệm Trách nhiệm xã hội khi kinh doanh
d. Tổ chức hoạt động:
	HOẠT ĐỘNG CỦA GV- HS
	KIẾN THỨC CẦN ĐẠT

	Chuyển giao nhiệm vụ học tập
- GV yêu cầu học sinh quan sát một số hình ảnh và trả lời câu hỏi:
* Hình ảnh: 
+ Hình ảnh (1):
[image: ]
Vinamilk đặc biệt chú trọng đẩy mạnh các hoạt động hướng đến trẻ em như trao tặng sữa cho trẻ em khó khăn, góp vaccine phòng COVID-19 cho trẻ em, hỗ trợ trẻ bị tác động bởi dịch
+ Hình ảnh (2):
 [image: ]
Câu hỏi: 
1. Hành động của Doanh nghiệp trong hình ảnh (1) mang lại những lợi ích gì cho cộng đồng xã hội?
2. Hiểu biết của em về nhân vật trong hình ảnh (2) và câu nói của ông gợi ý cho em hiểu thêm điều gì?
3. Em hiểu như thế nào về trách nhiệm xã hội của Doanh nghiệp?
Thực hiện nhiệm vụ học tập
-  HS thảo luận theo cặp đôi theo bàn
- GV quan sát HS(tinh thần hợp tác trong nhóm, thời gian thảo luận nhanh nhất, hiệu quả nhất).
Báo cáo kết quả và thảo luận
- HS chọn đại diện của 1 nhóm trình bày kết quả thảo luận của nhóm mình. 
- Các nhóm còn lại nhận xét, bổ sung (nếu có).
Kết luận, nhận định 
- GV nhận xét câu trả lời của HS, hướng dẫn HS kết luận.
	1. Khái niệm, hình thức thực hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.
a. Khái niệm 


TIẾT 2
Hoạt động 1 : Trò chơi Ong tìm chữ
a. Mục tiêu: Giúp học sinh tìm được các từ khóa, khởi động hứng thú với bài học
b. Nội dung hoạt động: Giáo viên sẽ phát các thông tin, yêu cầu học sinh trong vòng 3 phút phải tìm ra các từ khóa : trách nhiệm, kinh tế, pháp lí, đạo đức, nhân văn
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c. Sản phẩm: Học sinh tìm và khoanh tròn vào các từ khóa
Kết : Các bạn vừa tìm được các từ khóa như trách nhiệm, kinh tế, pháp lí, đạo đức, nhân văn. Theo tháp mô hình trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp Caroll cũng chỉ ra rằng có 4 hình thức của trách nhiệm xã hội bao gồm : Trách nhiệm kinh tế, trách nhiệm pháp lí, trách nhiệm đạo đức, trách nhiệm nhân văn. Để làm rõ hơn về các trách nhiệm này, cả lớp sẽ chia thành 4 nhóm và thực hiện dự án như sau :
Nhóm 1 :  Thuyết trình về các doanh nghiệp ở địa phương về việc thực hiện trách nhiệm kinh tế.
Nhóm 2:  Thiết kế poster tuyên truyền về việc doanh nghiệp thực hiện trách nhiệm pháp lí.
Nhóm 3 và Nhóm 4: Thảo luận, tổ chức tọa đàm về trách nhiệm đạo đức và trách nhiệm nhân văn của doanh nghiệp trong thời kì hiện nay.
Hoạt động 2: Hoạt động tìm hiểu về hình thức “Trách nhiệm kinh tế”
a. Mục tiêu: Học sinh liệt kê được những việc làm cụ thể thể hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp trong việc thực hiện trách nhiệm kinh tế.
b. Nội dung hoạt động: Học sinh trình bày sản phẩm của nhóm mình đã được giao chuẩn bị ở nhà.
c. Sản phẩm: Bài PowerPoint thể hiện những việc làm của doanh nghiệp trong việc thực hiện trách nhiệm kinh tế, có ví dụ cụ thể về các doanh nghiệp.
d. Tổ chức hoạt động:
	HOẠT ĐỘNG CỦA GV- HS
	KIẾN THỨC CẦN ĐẠT

	Chuyển giao nhiệm vụ học tập
- GV yêu cầu nhóm 1 báo cáo sản phẩm đã giao nhiệm vụ từ tiết học trước. Mỗi thành viên của nhóm sẽ được phân công tìm hiểu về việc làm cụ thể của các doanh nghiệp, có thể sưu tầm trên báo chí hoặc ở địa phương.
  Nhóm trưởng tổng hợp thành bài PowerPoint và giao nhiệm vụ cho 1 bạn đại diện thuyết trình trên lớp về những việc làm thể hiện trách nhiệm kinh tế của doanh nghiệp.
Thực hiện nhiệm vụ học tập
- Nhóm 1: Thực hiện nhiệm vụ theo kế hoạch phân công nhiệm vụ cho các thành viên trong nhóm.
- Sản phẩm phải có những hình ảnh minh hoạ, những số liệu cụ thể, chính xác về các việc làm của các doanh nghiệp trong việc thể hiện trách nhiệm kinh tế.
Báo cáo kết quả và thảo luận
- Nhóm 1 cử đại diện lên trình bày sản phẩm.
- Các nhóm còn lại nhận xét, bổ sung (nếu có).
Kết luận, nhận định 
- GV nhận xét sản phẩm của nhóm 1.
- GV mở rộng, chốt kiến thức sau phần làm việc của học sinh.

	* Trách nhiệm kinh tế: đảm bảo kinh doanh hiệu quả, việc làm, thu nhập và cơ hội phát triển cho người lao động; cung ứng nhiều sản phẩm có chất lượng cho người tiêu dùng.
 Ví dụ:
   Công ty Cổ phần sữa Vinamilk Luôn tiên phong bắt nhịp các tiêu chuẩn cao nhất thế giới cũng như không ngừng đầu tư cải tiến chất lượng sản phẩm nhằm mang đến trải nghiệm tốt nhất cho người tiêu dùng, Vinamilk tiếp tục là cái tên đáng chú ý trong danh sách HVNCLC năm nay. Đây cũng là một trong số ít doanh nghiệp giữ vững danh hiệu này sau 28 năm, tính từ khi chương trình được khởi xướng vào năm 1996.
   Trong nhiều năm liền, Vinamilk đều giữ vững "phong độ” dẫn đầu trong các đánh giá xếp hạng về nơi làm việc tốt nhất Việt Nam.
    Năm 2020, Vinamilk được bình chọn là một trong 50 thương hiệu nhà tuyển dụng hấp dẫn nhất đối với sinh viên Việt Nam.
https://www.youtube.com/watch?v=UsZtWrRuJ-M



Hoạt động 3: Tìm hiểu về “ trách nhiệm pháp lí”
a. Mục tiêu: học sinh liệt kê được những việc làm cụ thể thể hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp trong việc thực hiện trách nhiệm pháp lí.
b. Nội dung hoạt động: trình bày sản phẩm nhóm đã được giao ở nhà
c. Sản phẩm: poster về một số doanh nghiệp cụ thể tuân thủ kinh doanh, thực hiện nghĩa vụ nộp thuế…
d. Tổ chức hoạt động:
	HOẠT ĐỘNG CỦA GV- HS
	KIẾN THỨC CẦN ĐẠT

	Chuyển giao nhiệm vụ học tập
Giáo viên giao nhiệm vụ cho nhóm 2, mỗi thành viên trong nhóm sẽ tìm hiểu thực tế và mỗi bạn trong nhóm thiết kế một poster trên giấy a4 về việc các doanh nghiệp mà các con đã tìm hiểu đã thực hiện trách nhiệm xã hội về mặt pháp lí (tuân thủ pháp luật, nộp thuế đầy đủ…) tại nhà. Lên lớp các con sẽ trưng bày và thuyết trình về những hiểu biết của con về trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp về mặt pháp lí.
Thực hiện nhiệm vụ học tập
Nhóm 2 thực hiện nhiệm vụ được giao.
Báo cáo kết quả và thảo luận
Các nhóm khác lắng nghe, thảo luận và đóng góp ý kiến.
Kết luận, nhận định 
GV đánh giá, nhận xét, chuẩn kiến thức và kết luận nội dung bài học
	*Trách nhiệm pháp lí: tuân thủ pháp luật về thuế, môi trường, bảo vệ người tiêu dùng và các quy định khác của pháp luật có liên quan.
Ví dụ: 
[image: ]
138 doanh nghiệp, người nộp thuế được biểu dương là những đơn vị, cá nhân có ý thức chấp hành pháp luật thuế tốt trong giai đoạn 2020 - 2022, thể hiện qua việc khai, nộp thuế, có đóng góp lớn vào ngân sách nhà nước, triển khai tốt các chương trình chuyển đổi số. 


TIẾT 3
Hoạt động 4. Hoạt động tìm hiểu về hình thức “Trách nhiệm đạo đức” và  « Trách nhiệm nhân văn »
a. Mục tiêu: Học sinh liệt kê được những việc làm cụ thể thể hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp trong việc thực hiện trách nhiệm đạo đức.
b. Nội dung hoạt động: Học sinh trình bày sản phẩm của nhóm mình 
c. Sản phẩm: Bài viết, video, hoặc bài PowerPoint thể hiện những việc làm của doanh nghiệp trong việc thực hiện trách nhiệm đạo đức. 
d. Tổ chức hoạt động
	HOẠT ĐỘNG CỦA GV- HS
	KIẾN THỨC CẦN ĐẠT

	Chuyển giao nhiệm vụ học tập
Giáo viên giao nhiệm vụ cho nhóm tìm hiểu về trách nhiệm đạo đức, trách nhiệm nhân văn trước ở nhà. (Sử dụng phương pháp đóng vai) Đối thoại trực tiếp với doanh nghiệp.
GV: Giao nhiệm vụ đóng vai MC, đại diện doanh nghiệp. (có thể đại diện là 2 hoặc 3 doanh nghiệp) Kịch bản chuẩn bị trước.Học sinh nên chuẩn bị cả trang phục, đạo cụ cho phần tiểu phẩm để tăng tính hấp dẫn. 
Thực hiện nhiệm vụ học tập
MC: Kính thưa các khán giả trong chương trình Đối thoại với doanh nghiệp hôm nay chúng tôi mời đến trường quay hai đại diện của doanh nghiệp A, B để cùng trao đổi về một số vấn đề về trách nhiệm đạo đức và trách nhiệm nhân văn của doanh nghiệp. 
MC: Xin trân trọng giới thiệu ông Nguyễn Văn A là ……của doanh nghiệp….
Xin trân trọng giới thiệu ông Trần Huy B là ……của doanh nghiệp…
Trân trọng cảm ơn 2 vị khách mời đã tham gia buổi đối thoại hôm nay.
Khách mới: Chào khán giả, giới thiệu…..
MC:  Thưa hai vị khách mời, trong buổi đối thoại ngày hôm nay chúng tôi xin được gửi đến quý doanh nghiệp một số câu hỏi.
1. Đối với doanh nghiệp trong quá trình sản xuất kinh doanh mục tiêu lợi nhuận là quan trọng nhất. Tức là doanh nghiệp chỉ cần chú trọng thực hiện trách nhiệm kinh tế, còn các trách nhiệm khác họ không cần thực hiện. Ông (bà) nghĩ sao về điều này?
Khách mời: Trả lời câu hỏi
2. Doanh nghiệp của quý vị có thực hiện trách nhiệm đạo đức, trách nhiệm nhân văn không? 
Khách mời: Trả lời câu hỏi
3. Doanh nghiệp của quý vị đã thực hiện trách nhiệm đạo đức, trách nhiệm nhân văn  như thế nào?
Khách mời: Trả lời câu hỏi
(Phần này đại diện doanh nghiệp sẽ chia sẻ một số hình ảnh mà doanh nghiệp đã thực hiện trách nhiệm đạo đức, trách nhiệm nhân văn  trong kinh doanh)
MC: Làm thế nào để doanh nghiệp có thể thực hiện  đồng thời được các trách nhiệm kinh tế, pháp lý, đạo đức và nhân văn?
Khách mời: Trả lời câu hỏi
MC: Cảm ơn các vị khách mời đã đến tham gia buổi đối thoại ngày hôm nay.
Báo cáo kết quả và thảo luận
Các nhóm khác lắng nghe, thảo luận và đóng góp ý kiến.
Kết luận, nhận định 
GV đánh giá, nhận xét, chuẩn kiến thức và kết luận nội dung
	* Trách nhiệm đạo đức: 
Thực hiện tốt đạo đức kinh doanh, làm điều đúng, chính đáng, công bằng, tránh gây hại cho con người, xã hội và môi trường. 

* Trách nhiệm nhân văn: 
Tham gia các hoạt động cộng đồng, thiện nguyện, nhân đạo, đóng góp các nguồn lực cho cộng đồng.


TIẾT 4
Hoạt động 5 : Trách nhiệm của công dân khi thực hiện nhiệm vụ điều hành doanh nghiệp
a. Mục tiêu: Học sinh xác định được trách nhiệm của công dân khi tham gia điều hành doanh nghiệp. Có thái độ phê phán những biểu hiện thiếu trách nhiệm đối với xã hội của một số doanh nghiệp.
b. Nội dung hoạt động: Học sinh xem video về một số hành vi tiêu cực của doanh nghiệp gây ảnh hưởng đến xã hội.
c. Sản phẩm: Học sinh kể tên được một số hành vi tiêu cực của doanh nghiệp đối với xã hội. 
d. Tổ chức hoạt động
	HOẠT ĐỘNG CỦA GV- HS
	KIẾN THỨC CẦN ĐẠT

	Chuyển giao nhiệm vụ học tập
- GV chia lớp thành 2 nhóm, nhóm 1 và nhóm 2 cử lần lượt các bạn lên bảng ghi một số hành vi thiếu trách nhiệm, tiêu cực của doanh nghiệp đối với xã hội. Trong vòng 1 phút, nhóm nào kể được nhiều hơn sẽ giành chiến thắng. 
- GV cho học sinh xem video nạn ô nhiễm môi trường tại cụm công nghiệp tái chế nhôm 
- GV vấn đáp : Bên cạnh những hành động tích cực thì còn rất nhiều hành động tiêu cực, thiếu trách nhiệm với xã hội và cộng đồng. Sau này, nếu em tham gia và điều hành doanh nghiệp, em thấy mình phải có trách nhiệm như thế nào đối với xã hội ?
Thực hiện nhiệm vụ học tập
Học sinh thảo luận và thực hiện nhiệm vụ.
Báo cáo kết quả và thảo luận
Học sinh ghi chép vào vở.
Kết luận, nhận định 
GV đánh giá, nhận xét, chuẩn kiến thức và kết luận nội dung.
	* Trách nhiệm của công dân khi điều hành doanh nghiệp
- Tuân thủ các quy định của pháp luật.
- Đảm bảo an toàn, quyền lợi chính đáng cho người lao động.
- Đảm bảo chất lượng sản phẩm, quyền lợi người tiêu dùng.
- Tập thể lãnh đạo xây dựng chính sách, kế hoạch thực hiện trách nhiệm với cộng đồng phù hợp với điều kiện và khả năng của doanh nghiệp.



Hoạt động 6. Hoạt động tìm hiểu về ý nghĩa của việc thực hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.
a. Mục tiêu: 
- Học sinh trình bày được ý nghĩa của việc thực hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.
- Xác định được trách nhiệm của công dân khi tham gia điều hành doanh nghiệp.
- Phê phán những biểu hiện thiếu trách nhiệm đối với xã hội của một số doanh nghiệp.
b. Nội dung hoạt động
- Phòng tranh về ý nghĩa trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.
c. Sản phẩm: 
- Phòng tranh về ý nghĩa trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp
- Học sinh tranh luận.
	HOẠT ĐỘNG CỦA GV- HS
	KIẾN THỨC CẦN ĐẠT

	Chuyển giao nhiệm vụ học tập
Giáo viên chia lớp thành 6 nhóm nhỏ, các nhóm có nhiệm vụ ở nhà sưu tầm, tìm kiếm các thông tin về các doanh nghiệp ở địa phương hoặc trên cả nước đã và đang thực hiện trách nhiệm xã hội. Sau đó tạo thành những phòng tranh nhỏ trong lớp.
Thực hiện nhiệm vụ học tập
Mỗi nhóm để lại 1 - 2 bạn thuyết trình về sản phẩm của nhóm mình. Các bạn còn lại di chuyển lần lượt theo hướng dẫn của GV để lắng nghe các nhóm khác thuyết trình và ghi chép lại.
Báo cáo kết quả và thảo luận
Các bạn trong lớp ghi chép lại, nhận xét phần trình bày của mỗi nhóm.
Kết luận, nhận định 
- GV yêu cầu học sinh nêu suy nghĩ của mình sau hoạt động.
- Bên cạnh những doanh nghiệp đã và đang chấp hành tốt trách nhiệm xã hội, làm bằng chính cái “tâm” thì không ít các doanh nghiệp lại tìm cách bóc lột người lao động, trốn thuế, gây hại ảnh hưởng đến môi trường, bất chấp vì lợi nhuận mà đánh đổi sức khỏe người tiêu dùng,...Là một công dân, con có suy nghĩ như thế nào về thực trạng như vậy? Con sẽ làm gì/ hành động như thế nào khi thấy những hành vi đó?
- Qua bài học này, con rút ra được điều gì? Nếu bản thân con sau này điều hành doanh nghiệp, con sẽ thực hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp như thế nào?
	2. Ý nghĩa của việc thực hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp
- Thể hiện trách nhiệm xã hội mang lại nhiều ý nghĩa tích cực đối với xã hội và doanh nghiệp:
+ Đối với xã hội: góp phần thúc đẩy sự phát triển bền vững của đất nước, hỗ trợ giải quyết những khó khăn, thách thức của cộng đồng và xã hội, góp phần bảo vệ môi trường.
+ Đối với doanh nghiệp: mang đến nhiều lợi ích cho doanh nghiệp, góp phần nâng cao chất lượng, giá trị thương hiệu và uy tín của doanh nghiệp, tạo dựng niềm tin với công chúng, người lao động, tăng lợi thế cạnh tranh cho doanh nghiệp… nhờ đó giúp doanh nghiệp ngày càng phát triển.
* Ví dụ:
Những doanh nghiệp đi đầu trong thực hiện CSR (trách nhiệm xã hội doanh nghiệp) - VnResource.



TIẾT 5
C. LUYỆN TẬP
a.  Mục tiêu.
-      HS củng cố, hoàn thiện tri thức vừa khám phá về trách nhiệm xã hội.
-    Rèn luyện kĩ năng xử lí tình huống, liên hệ thực tế nhằm điều chỉnh ý thức, hành vi của bản thân trước những vấn đề liên quan đến khái niệm và hình thức thực hiện trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.
b. Nội dung
- HS trả lời câu hỏi bài tập.
- HS xử lý tình huống.
c. Sản phẩm
- Câu trả lời của HS.
- Phương án xử lý tình huống của HS.
d. Tổ chức thực hiện
Nhiệm vụ 1: Thực hiện bài tập 1 trong SGK. (8 phút)
-  GV chia lớp thành 4 nhóm, giao nhiệm vụ cho mỗi nhóm phụ trách thực hiện 01 ý kiến tromgbài tập 1 trong SGK.
-    HS làm việc cá nhóm, viết kết quả vào phiếu học tập/giấy nháp.
-   GV chiếu từng quan điểm lên, mời một vài HS trả lời câu hỏi. Các HS khác nhận xét, bổ sung ý kiến.
-     GV nhận xét, kết luận:

	Ý kiến
	Đúng/Sai
	Giải thích

	a. Bảo vệ quyền và lợi ích chính đáng của người lao động là trách nhiệm bắt buộc của doanh nghiệp đối với xã hội.
	Đúng
	Bảo vệ quyền lợi chính đáng của người lao động là quy định của pháp luật đòi hỏi các doanh nghiệp bắt buộc phải tuân thủ.

	b. Đảm bảo kinh doanh đạt hiệu quả không phải là trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.


	Sai
	Đảm bảo kinh doanh đạt hiệu quả là trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp vì phải kinh doanh đạt hiệu quả mới đảm bảo sản xuất kinh doanh, bảo toàn vốn và mang lại lợi nhuận cho nhà đầu tư, việc làm, thu nhập cho người lao động, có điều kiện để thực hiện những hoạt động vì cộng đồng.

	c. Cung cấp sản phẩm an toàn cho người tiêu dùng không phải là trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.
	Sai

	Pháp luật bảo vệ quyền và lợi ích của người tiêu dùng yêu cầu doanh nghiệp có nghĩa vụ và trách nhiệm phải cung cấp sản phẩm an toàn cho người tiêu dùng. Nếu doanh nghiệp vi phạm sẽ bị pháp luật xử lí, người tiêu dùng tố cáo, lên án.

	d. Chuyển đổi cơ cấu sản xuất thân thiện với môi trường là trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.
	Đúng
	Chuyển đổi cơ cấu sản xuất thân thiện với môi trường góp phần bảo vệ môi trường, nâng cao sức khoẻ cho người tiêu dùng là trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.


Nhiệm vụ 2: Thực hiện bài luyện tập số 2 trong SGK (8 phút)
-  GV giao nhiệm vụ cho HS đọc các trường hợp trong bài luyện tập số 2 trong SGK để trả lời câu hỏi:
1/Em hãy cho biết doanh nghiệp V, doanh nghiệp A đã thực hiện những hình thức trách nhiệm xã hội nào.
2/ Những hoạt động của doanh nghiệp mang lại lợi ích gì cho xã hội và doanh nghiệp?
-   GV yêu cầu HS làm việc cá nhân hoặc nhóm đôi để thực hiện nhiệm vụ học tập, viết câu trả lời ra giấy nháp, bảng nhóm hoặc phiếu học tập.
-   GV cho HS thực hiện lần lượt từng nhiệm vụ, mời 1 - 2 HS trả lời từng câu hỏi, mời các HS khác nhận xét, bổ sung.
-     GV nhận xét và kết luận:
1/ + Doanh nghiệp V đã thực hiện những hình thức trách nhiệm xã hội: trách nhiệm kinh tế, trách nhiệm đạo đức, trách nhiệm nhân văn. Doanh nghiệp A thực hiện hình thức trách nhiệm kinh tế, pháp lí, đạo đức.
2/ + Những việc làm của doanh nghiệp V mang lại lợi ích cho người lao động, cho cộng đồng, xã hội. Với doanh nghiệp: mang lại uy tín của doanh nghiệp với khách hàng, người lao động và xã hội, từ đó kinh doanh thuận lợi hơn.
+ Doanh nghiệp A đảm bảo cung cấp hàng hóa chất lượng cho người tiêu dùng, quan tâm đến quyền lợi của khách hàng, mang lại uy tín với khách hàng, xã hội, kinh doanh sẽ thuận lợi hơn.
Note: Đối với bài tập 1 và 2 GV có thể gộp thành 1 nhiệm vụ. GV chia lớp thành 4 nhóm, Đối với bài 1: mỗi nhóm thực hiện 1 ý kiến; Đối với bài 2: hai nhóm cùng thực hiện 1 câu hỏi. GV cho HS làm trực tiếp trên Canva theo link sau:
https://www.canva.com/design/DAGHuwq1cns/nymefEI48sAdqAioKr6taw/view?utm_content=DAGHuwq1cns&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor )
Nhiệm vụ 3: Thực hiện bài luyện tập số 3 (10 phút)
-   GV giao nhiệm vụ cho HS thực hiện bài luyện tập số 3 trong SGK.
-   HS thực hiện nhiệm vụ cá nhân, viết câu trả lời vào phiếu học tập.
-  GV tiến hành lần lượt cho từng ý kiến, mời 1 - 2 HS trả lời câu hỏi, mời các HS khác nhận xét, bổ sung.
-   GV nhận xét và kết luận:

	Ý kiến
	Đúng/sai
	Giải thích

	A
	Sai
	Thực hiện trách nhiệm xã hội, doanh nghiệp có thể phải tăng một số chi phí nhưng bù lại doanh nghiệp kinh doanh thuận lợi hơn, uy tín cao hơn, lợi nhuận thu về sẽ nhiều hơn và năng lực cạnh tranh cũng cao hơn.

	B
	Đúng
	Thực hiện trách nhiệm xã hội, doanh nghiệp tạo hình ảnh tốt, tăng uy tín với khách hàng, đạt kết quả kinh doanh tốt hơn.

	C
	Đúng
	Những thách thức của phát triển bền vững chính là những vấn đề về môi trường, vấn đề xã hội như bất bình đẳng, phân hoá giàu nghèo, tăng trưởng kinh tế không bền vững. Với các hình thức thực hiện trách nhiệm xã hội, doanh nghiệp góp phần giải quyết, giảm bớt các thách thức này.


Nhiệm vụ 4: Thực hiện bài luyện tập số 4 (10 phút)
-  GV giao nhiệm vụ cho HS đọc các trường hợp ở bài luyện tập số 4 và trả lời câu hỏi trong SGK.
Gợi ý: Để tiết học thêm sinh động, GV có thể chuyển thể nội dung trường hợp trong SGK thành video hoạt hình cho HS quan sát, hoặc có thể tổ chức cho HS chuyển thể thành kịch bản để đóng vai.
-   HS thực hiện nhiệm vụ theo nhóm, viết câu trả lời ra bảng nhóm.
-   GV tiến hành lần lượt cho từng trường hợp, mời đại diện 1 - 2 nhóm lên trả lời từng câu hỏi, mời đại diện nhóm khác nhận xét, bổ sung.
-   GV nhận xét và kết luận:
Những việc làm của ban lãnh đạo các công ty C, công ty G trong cả hai trường hợp đều không thực hiện đúng trách nhiệm công dân đối với xã hội, cần bị lên án và ngăn chặn, xử lí kịp thời.
D. HOẠT ĐỘNG 4: VẬN DỤNG (8 phút)
a. Mục tiêu: HS biết vận dụng những điều đã học để phân tích, đánh giá những vấn đề liên quan đến thực hiện trách nhiệm của doanh nghiệp trong cuộc sống, liên hệ với bản thân.
b. Tổ chức thực hiện:
- GV giao nhiệm vụ HS thực hiện bài tập vận dụng trong SGK: Tìm hiểu về hoạt động thực hiện trách nhiệm bảo vệ môi trường/trách nhiệm nhân văn của doanh nghiệp ở địa phương và cho biết em sẽ làm gì để góp phần lan tỏa hành động đó.
- HS có thể làm bài cá nhân hoặc theo nhóm (không quá 6 HS/nhóm)
- GV hướng dẫn HS trả lời các câu hỏi. Nêu các quy định về sản phẩm và thời gian nộp sản phẩm:
+ Yêu cầu: Đúng chủ đề, nội dung ngắn gọn, cô đọng (Từ 3-5 phút); trình bày khoa học; sản phẩm có tính truyền thông...
+ Hình thức: Video, Trình chiếu Canva hoặc Powerpoint, Bài thuyết trình trên giấy A0,...
GV có thể giao nhiệm vụ cho HS từ tiết cuối lý thuyết để HS chuẩn bị là báo cáo tại tiết luyện tập vận dụng, GV lựa chọn 1-3 sản phẩm chất lượng trình bày trước lớp (có thể cân đối thời gian về số lượng sản phẩm trình bày). Mời HS khác trong lớp nhận xét, phản biện (nếu có).
-   GV nhận xét, đánh giá kết quả thực hiện bài tập thực hành.
-   Giáo viên tổng kết, kết thúc bài học.
* HƯỚNG DẪN VỀ NHÀ
- Ôn lại nội dung kiến thức đã học.
- Làm bài tập – SGK - Giáo dục kinh tế và pháp luật 12.
- Đọc và tìm hiểu trước nội dung kiến thức Bài 7: Quản lí thu, chi trong gia đình.
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