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KẾ HOẠCH 
THƯ VIỆN TRƯỜNG HỌC NĂM HỌC 2024 - 2025
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:
[bookmark: _GoBack]* Bố cảnh năm học: Năm học 2024 – 2025 là năm học thứ mười một toàn Ngành triển khai thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04 tháng 11 năm 2013 Hội nghị lần thứ tám BCH  Trung ương khóa XI về “Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu CNH, HĐH trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng XHCN và hội nhập quốc tế”. Là năm học thứ 18 thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” và là năm học thứ 17 triển khai phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
* Quy mô trường lớp và tài liệu của Thư viện.
	Khối lớp
	Số lớp
	Số HS
	Tổng số sách
	Số lượng các loại sách

	
	
	
	
	SGK
	SNV
	STK
	S.KHÁC

	Khối 6
	4
	    123
	2964
	
882

	187
	1895    
	

	Khối 7
	4
	126
	
	
	
	
	

	Khối 8
	4
	127
	
	
	
	
	

	Khối 9
	3
	90
	
	
	
	
	

	Tổng
	15
	466
	
	
	
	
	


* Về đội ngũ Cán bộ, giáo viên, nhân viên:
-  Tổng số: 40 đồng chí. Trong đó:
+ Cán bộ quản lí: 02 đồng chí
+ Giáo viên: 29 đồng chí.
+ Nhân viên: 9 đồng chí
1. Thuận lợi
- Được sự quan tâm chỉ đạo của Ban giám hiệu nhà trường cùng sự giúp đỡ đội ngũ giáo viên của trường.
- Được sự ủng hộ của các đoàn thể và học sinh trong trường.
- Đảm bảo 100% học sinh có SGK để học tập, GV có đủ sách để giảng dạy.
- Số lượng sách giáo khoa, nghiệp vụ, tham khảo đáp ứng được phần nào nhu cầu của giáo viên và học sinh trong trường.
- Nhận được sự luân chuyển sách hàng năm của thư viện Hà Nội với 200 đầu sách các loại phục vụ bạn đọc.
- Cơ sở vật chất khá đầy đủ. 
2. Khó khăn.
- Phòng đọc riêng cho giáo viên chưa có.
- Số lượng sách các loại còn ít chưa đủ đáp ứng yêu cầu cũng như chưa được bổ sung đồng đều hàng năm.
- Sách nghiệp vụ giáo viên còn ít về số lượng và chất lượng.
- Cơ sở vật chất bị hư hỏng sau quá trình sử dụng nhiều, chưa có những thiết bị thiết yếu chuyên dụng cho thư viện: giá trưng bày báo; bàn thủ thư; bàn đọc học sinh.
- Số lượng sách cũ còn nhiều và chưa được thanh lý.
- Ý thức của bạn đọc về việc bảo vệ sách vở còn hạn chế tình trạng lộn xộn khi vào phòng đọc vẫn còn.
- Số lượng sách hư hỏng theo thời gian còn nhiều.
II. Chỉ tiêu phấn đấu theo các chuẩn thư viện.
1/ Tăng cường sách, báo, tạp chí.
- Có kế hoạch đặt sách hàng năm, đủ, kịp thời, trên cơ sở kiểm kê cuối năm.
- Sách giáo khoa:
+ Mỗi học sinh có một bộ sách giáo khoa.
+ Củng cố tủ sách giáo khoa dùng chung, tiết kiệm kinh phí để mua bổ sung làm phong phú số lượng sách. Tổ chức bảo quản, thanh lý sách không còn giá trị sử dụng.
+ Thực hiện tốt 2 phương thức phát hành sách giáo khoa trong trường học. Cho mượn sách đối với học sinh có hoàn cảnh khó khăn, Đảm bảo 100% học sinh, giáo viên có đủ sách.
- Sách nghiệp vụ:
+ Phải đủ cho mỗi GV có 01 bản và 03 bản lưu trong thư viện, mua bổ sung thường xuyên để đáp ứng đủ nhu cầu của giáo viên và học sinh. Cố gắng tham mưu để bổ sung đúng theo tiêu chuẩn.
- Sách tham khảo:
+ Các sách công cụ, tra cứu: Từ điển, tác phẩm kinh điển - mỗi tên sách có từ 4 bản/ 1 học sinh
+ Sách tham khảo các môn học - mỗi tên sách có tối thiểu từ 3- 4 bản trở lên.
+ Sách mở rộng kiến thức, nâng cao trình độ của các môn học - mỗi tên sách có từ 3 bản trở lên.
+ Sách phục vụ các nhu cầu về mở rộng nâng cao kiến thức chung, tài liệu về các cuộc thi theo chủ đề, chuyên đề, các đề thi học sinh giỏi - mỗi tên sách có từ 3-  4 bản trở lên và tranh ảnh giáo dục, băng đĩa giáo khoa.
+ Các sáng kiến kinh nghiệm, bài giảng điện tử của giáo viên, sản phẩm của học sinh được lưu trong thư viện khá đầy đủ.
Xây dựng kho tài nguyên thông tin của trường trên phần mềm Vietbiblio.
2/ Xây dựng lực lượng cộng tác viên:
+ Theo học các lớp bồi dưỡng nghiệp vụ, phổ biến kinh nghiệm, tổ chức giới thiệu sách, kinh nghiệm sắp xếp và tổ chức hoạt động thư viện....do Phòng GD - ĐT tổ chức nhằm nâng cao trình độ công tác thư viện.
+ Xây dựng mỗi lớp từ 1 đến 2 cộng tác viên để giúp các hoạt động nghiệp vụ thư viện như tuyên truyền giới thiệu sách, triển lãm sách, ngày hội đọc sách, thu sách... nhằm phát triển phong trào đọc sách, tài liệu trong thư viện.
3/ Cơ sở vật chất Thư viện:
Đẩy mạnh tham mưu với BGH nhà trường xây dựng CSVC thư viện theo thông tư 16/TT-BGB&ĐT có đủ phòng đọc, kho chứa, tủ giá và các phương tiện khác để phục vụ bạn đọc như:
- Như  diện tích  phòng thư viện tối thiểu là 80 m2, đủ điều kiện cho thư viện hoạt động. Thư viện đạt chuẩn Quốc gia phải có phòng đọc cho GV và học sinh tối thiểu 30 chỗ ngồi, có nơi làm việc của cán bộ Thư viện...
+ Có đủ bàn ghế, ánh sáng cho phòng đọc và cho cán bộ làm công tác thư viện làm việc.
- Thư viện nhà trường phải có đủ các loại hồ sơ, sổ sách để theo dõi mọi hoạt động của Thư viện như: Các loại sổ đăng ký tổng quát, sổ đăng ký cá biệt, sổ mượn sách của GV, học sinh, sổ lưu giữ các biên bản hóa đơn nhập sách.
- Có tủ mục lục, bảng để giới thiệu sách mới với bạn đọc.
- Phòng đọc mượn bố trí theo không gian mở cho học sinh tự hoạt động.
4. Thiết bị chuyên dùng:
Trang thiết bị chuyên dụng:
+ Có giá, tủ chuyên dùng trong thư viện để đựng sách, báo, tạp chí, bản đồ, tranh ảnh GD, băng đĩa giáo khoa.
+ xây dựng các tủ sách chuyên đề gồm 4 loại: Hồ Chí Minh, Pháp luật, Kỹ năng sống, GD địa phương.
+ Trang bị máy vi tính tạo thuận lợi cho công việc quản lý tài sản, sách, báo, tài liệu và điều kiện phục vụ bạn đọc.
+ Có góc hoạt động cho bạn đọc như góc CNTT, góc sáng tạo,...
- Có nội quy thư viện, lịch phục vụ, bảng hướng dẫn GV, học sinh sử dụng tài liệu trong thư viện.
5/ Tổ chức hoạt động của Thư viện , quản lý thư viện:
- Phấn đấu 100% GV và 80% HS trở lên thường xuyên sử dụng sách báo của Thư viện.
- Sử dụng hệ thống tra cứu trên phần mềm Vietbilio và bạn đọc tìm sách trực tiếp (kho mở).
- Sử dụng kết hợp nhiều hình thức phục vụ: Đọc tại chỗ, mượn về nhà, mượn tại chỗ theo nhu cầu bạn đọc.
- Tổ chức kiểm tra sách giáo khoa của học sinh để nâng cao ý thức bảo quản sách.
- Duy trì tốt các buổi giới thiệu sách ít nhất 1 lần/1 tháng. Phải tổ chức việc đọc sách, mượn sách, quy định thời gian mượn đối với từng loại sách, không để GV giữ sách của thư viện ảnh hưởng đến việc sử dụng sách của bạn đọc.
- Có tiết đọc tại thư viện đảm bảo tối thiểu 1 tiết/ 1 lớp/ 1 học kì 
- Có kế hoạch tổ chức cuộc thi vẽ tranh với chủ đề “Thư viện và uwowvs mơ của em” năm học 2024-2025.
- Tổ chức triển lãm sách 2 lần/ 1 năm học.
- Phối hợp với thư viện Hà Nội thực hiện kế hoạch luân chuyển sách với 200 đầu sách.
- Tổ chức phát động phong trào quyên góp sách thư viện đối với giáo viên và học sinh.
5/ Tổ chức quản lý
- Phó hiệu trưởng chỉ đạo trực tiếp về công tác thư viện, tổ chức kiểm tra và chỉ đạo hoạt động thư viện sát sao theo kế hoạch. Cuối năm đều tiến hành kiểm kê tài sản của thư viện. Năm 2024 – 2025 thư viện bổ sung vốn tài liệu cho đầy đủ theo tiêu chuẩn sách và tài liệu. Thư viện dần từng bước được cải tiến, khoa học và nâng cao nhằm tăng cường phục vụ  bạn đọc ngày càng tốt hơn.
* Công tác bạn đọc:
* Về số lượng bạn đọc sử dụng tài liệu của thư viện.
	Số bạn đọc là CB, GV, NV
	Khối
	Số bạn đọc học sinh
	Ghi chú

	SL
	Tỷ lệ %
	
	SL
	Tỷ lệ %
	

	40
	100
	6
	99
	80,1
	TSHS: 123

	
	7
	101
	80,1
	TSHS: 126

	
	8
	102
	80,3
	TSHS: 127

	
	9
	72
	80,0
	TSHS: 90

	
	Cộng
	374
	80,2
	TSHS toàn trường 466



- Phát động phong trào mượn sách tham khảo, thường xuyên giới thiệu sách mới đến bạn đọc.
- Thư viện phục vụ bạn đọc từ thứ 2 đến thứ 7 theo lịch phục vụ: phục vụ vào giờ ra chơi tất cả các ngày trong tuần đối với khối 6, 7, 8, 9. Thời hạn mượn về nhà và trả tài liệu của học sinh là 2 tài liệu/ 1 tuần. Phục vụ đọc tại chỗ các ngày trong tuần.
* Hoạt động thư viện:
- Thư viện thành lập tổ cộng tác viên thư viện trong giáo viên, học sinh để cho hoạt động thư viện được tốt hơn và phát triển phong trào đọc sách, báo tài liệu trong nhà trường.
III. Phương hướng, kế hoạch hoạt động năm học 2024 – 2025.
1. Phương hướng:
- Tổ chức cho học sinh mượn sách giáo khoa. Nhất là học sinh thuộc diện gia đình khó khăn.
- Tuyên truyền cho học sinh nhận thức được vai trò đọc sách, giá trị của sách đối với việc học tập.
- Thường xuyên bổ sung sách nghiệp vụ, sách tham khảo mới cho thư viện, chỉ tiêu sách giáo viên đạt 100%, sách tham khảo đạt bình quân 3- 4 tài liệu /học sinh.
- Tiếp tục trang bị và bổ sung sách cho tủ sách pháp luật, tủ sách Bác Hồ, xây dựng tủ sách quốc tế trong nhà trường.
- Tăng cường việc phục vụ công tác bạn đọc và công tác bảo quản tài liệu.
- Thường xuyên giới thiệu sách đến bạn đọc và biên soạn các thư mục giới thiệu sách.
-  Phối hợp với bên TPT Đội kiểm tra sách của học sinh mỗi học kỳ 1 lần. Đảm bảo 100% học sinh có sách giáo khoa.
- Thực hiện hồ sơ sổ sách đầy đủ, tổ chức kiểm kê thư viện, thanh lý sách, báo cũ lạc hậu theo đúng quy định.
- Tiếp tục biên mục trên phần mềm quản lý thư viện Vietbilio, lưu thông tên phần mềm. Tiến tới có thể thực hiện liên thông thư viện.
2. Công tác mượn sách của giáo viên.
-  Mọi cán bộ,  giáo viên trong trường đều được mượn sách, báo và tài liệu để đọc tại chỗ hoặc đưa về nhà để nghiên cứu và học tập.
-  Cán bộ, giáo viên mượn và trả sách theo đúng quy định (Đối với sách giáo khoa phải mượn đầu kì, đầu năm học và trả khi kết thúc học kì, trước khi về nghỉ hè).
-  Khi mượn sách phải bảo quản, giữ gìn sách cẩn thận. Nếu làm hư hỏng thất lạc phải bồi thường tiền cho Thư viện với giá bằng, hoặc gấp đôi giá Thư viện mua vào.
3. Công tác mượn sách của học sinh.
- Học sinh  được mượn tài liệu theo nhu cầu (trừ tài liệu tra cứu, và sách nghiệp vụ giáo viên và những tài liệu có giá trị lớn).
- Ngoài ra nếu học sinh làm mất, rách, hay viết, tẩy xóa sách thì phải nộp tiền đền sách gấp ba lần giá trị của quyển sách đó khi vào thư viện.
IV. Ý Kiến đề xuất.
- Do tỷ lệ sách tham khảo theo chủ đề, chủ điểm còn ít  nên kính mong ban lãnh đạo tạo điều kiện để thư viện trong năm bổ sung thêm sách tham khảo theo chủ đề, chủ điểm.
- Nhà trường tạo điều kiện nâng cấp cơ sở vật chất để cho công tác phục vụ bạn đọc của thư viện được tốt hơn.
- Lên kế hoạch thanh lý sách cũ đối với các loại sách cũ, nát không bảo quản được và các loại sách không còn giá trị sử dụng.
- Xin bổ sung thêm các đầu báo, tạp chí đúng với tiêu chuẩn thư viện.
- Đề xuất mua một số vật dụng như bàn dập ghim cỡ lớn, băng keo… nhằm phục vụ cho công tác nghiệp vụ cũng như nhu cầu bảo quản tài liệu.
- Có kế hoạch  tổ chức phối hợp luân chuyển sách thư viện về lớp nhằm nâng cao chất lượng phục vụ xây dựng góc thư viện thân thiện của lớp.
- Tiếp tục biên mục, đưa bài giảng điện tử của gv trong nhà trường lên học liệu điện tử của thư viện.
- Phục vụ các lớp lên đọc sách trực tiếp tại thư viện.


KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THƯ VIỆN HÀNG THÁNG

	Tháng năm
	Nội dung công việc

	Học kì I

	


9-2024

	- Tổ chức tuyên truyền giới thiệu tài liệu tháng 9.  
- Thành lập tổ cộng tác, phân công, làm kế hoạch công tác thư viện năm học 2024-2025.
- Phối hợp với giáo viên chủ nhiệm lớp kiểm tra, nhắc nhở đảm bảo 100% học sinh có đủ SGK, vở bài tập để học tập.
- Cho mượn SGK đối với các đối tượng học sinh diện khó khăn, diện chính sách.
- Tổ chức triển lãm sách chào mừng hội sách mùa thu và chào mừng 70 năm ngày giải phóng thủ đô.
- Họp tổ cộng tác thư viện tháng 9

	

10- 2024
	- Tiếp tục hướng dẫn học sinh đọc sách trực tiếp 
- Lựa chọn đề tài để biên soạn thư mục chuyên đề phục vụ giảng dạy và học tập.
-Tổ chức giới thiệu sách tháng 10 tới học sinh trong trường. 
- Phát động phong trào quyên góp sách xây dựng thư viện với chủ đề “góp một cuốn sách nhỏ đọc ngàn cuốn sách hay” trong giáo viên và học sinh.
- Họp tổ cộng tác tháng 10.

	
11- 2024
	-Tổ chức giới thiệu, điểm sách theo chủ đề: Ngày nhà giáo Việt Nam. Nâng cao chất lượng phục vụ tại TV.
- Hoàn thành quyên góp sách năm học 2024 – 2025.
- Tiếp tục hướng dẫn học sinh đọc sách trực tiếp.
- Xuất bản thư mục sách phục vụ cho việc dạy và học.
- Họp tổ cộng tác tháng 11.

	
12- 2024
	- Tổ chức giới thiệu sách tháng 12.
- Tiếp tục hướng dẫn học sinh đọc sách trực tiếp.
- Hoàn thiện xử lý kỹ thuật những sách mới.
- Chọn đề tài biên soạn thư mục tài liệu thư viện học kỳ II.
- Họp tổ cộng tác thư viện tháng 12

	
1- 2025

	- Đôn đốc kiểm tra đôn đốc phong trào đọc sách của giáo viên và học sinh.
- Tổ chức giới thiệu sách theo chủ đề: Mừng Đảng-Mừng xuân
- Giới thiệu thư mục sách phục vụ bạn đọc và từng bước hướng dẫn bạn đọc tiếp xúc với thư mục.
- Họp tổ cộng tác thư viện tháng 1.
- Tiếp tục hướng dẫn học sinh đọc sách trực tiếp.

	Học kì II

	
2- 2025
	- Giới thiệu thư mục sách mới phục vụ bạn đọc và từng bước hướng dẫn bạn đọc tiếp xúc với thư mục.
- Giới thiệu sách tháng 2.
- Họp tổ cộng tác thư viện tháng 2.
- Tổ chức triển lãm sách lần  2 năm học 2024 -2025
- Tiếp tục hướng dẫn học sinh đọc sách trực tiếp.

	
3- 2025
	- Tổ chức giới thiệu sách theo chủ điểm tháng 3.
- Tiếp tục hướng dẫn học sinh đọc sách trực tiếp.
- Họp tổ cộng tác thư viện tháng 3.

	
4- 2025
	- Tổ chức giới thiệu sách nhân kỉ niệm Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước.
- Phát động cuộc thi vẽ tranh  trong học sinh với chủ đề “Thư viện và ước mơ của em” chào mừng ngày sách và văn hóa đọc Việt Nam 21/4.
- Tiếp tục hướng dẫn học sinh đọc sách trực tiếp.
- Phối hợp với GVCN, GVBM và công ty sách-TBDH giới thiệu và hướng dẫn sử dụng sách tham khảo phục vụ ôn tập, kiểm tra cuối năm học.
- Chuẩn bị giới thiệu và phát hành SGK phục vụ năm học mới.
- Họp tổ cộng tác thư viện tháng 4.

	
5- 2025
	- Tổ chức giới thiệu sách theo chủ điểm tháng 5.
-Tiếp tục hướng dẫn học sinh sử dụng sách phục vụ ôn tập, kiểm tra cuối năm học.
-Thu hồi sách cho mượn, xử lí kho sách và chuẩn bị kế hoạch bảo quản kho sách, báo, tài liệu và các trang thiết bị của thư viện.. trong thời gian nghỉ hè.
-Tổng kết công tác Thư viện năm học 2024- 2025.

	Kết thúc năm học, nghỉ hè

	
6,7- 2025
	-Tổ chức bảo quản, kiểm kê tài liệu, tài sản và các trang thiết bị của thư viện trong thời gian nghỉ hè
-Vệ sinh, quản lí chống mất mát, hư hỏng, ẩm ướt, mối xông, chuột cắn tài liệu.

	
8- 2025
	-Thư viện chuẩn bị phục vụ năm học 2025-2026.
-Vệ sinh, kiểm tra kho sách, tài liệu, bổ sung các loại sổ sách phục vụ công tác quản lí, lập kế hoạch hoạt động.
-Giới thiệu và phát hành SGK, STK phục vụ năm học mới.



Người lập kế hoạch                                                          P.Hiệu trưởng

                                                             
                                                                 

